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SENTENCIA N° 33/2020

Magistrado:
Barcelona, 5 de febrero de 2020

Vistos por mn’—, Magistrada-Juez del Juzgado de lo Social
n°4 de Barcelona, actuando en sustituciéon del Juzgado de lo Social n°15 de esta ciudad,
los presentes autos seguidos con el nimero arriba registrado a instancias de Dofa

contra el INSS, en materia de prestaciones, procede dictar la
presente resolucion en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por la parte actora se presenté ante el Juzgado Decano demanda,
repartida a este Juzgado, en la que después de alegar los hechos que crey6 oportunos
suplicé a este Juzgado dictase sentencia por la que se declare a la actora en situacién
de incapacidad permanente total para su profesion habitual, derivada de enfermedad
comuin, condenando al INSS a abonar una pensién del 55% de la base reguladora de
582,94 euros mensuales, mas las revalorizaciones, mejoras y minimos legalmente
aplicables, con fecha de efectos 16/02/2018.

SEGUNDO.- Admitida a tramite la demanda y sefalado dia y hora para la celebracién
del acto de juicio, éste se celebrd con la comparecencia de todas las partes. La parte
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actora se afirmé y ratificé en su demanda a la que se opuso el INSS. Recibido el juicio
a prueba, se practicaron las propuestas y admitidas (documental y pericial). Las partes
en tramite de conclusiones solicitaron que se dictase sentencia de acuerdo con sus
pretensiones, quedando los autos conclusos para sentencia.

. TERCERO.- En la tramitacion del presente procedimiento se han observado las
prescripciones legales. )

HECHOS PROBADOS

1.° , con fecha de nacimiento - afiliada a
la Seguridad Social y en situacion de alta o asimilada a la de alta en el régimen general,
con profesion habitual de esteticista, acredita el periodo minimo de cotizacién. En fecha
16/02/2018 fue valorada por la SGAM emitiéndose informe en el que se recogen las
siguientes patologias: discetomia L5-S1 en 2013 por hernia discal voluminosa. Recidiva
hernairia posteriormente con fibrosis perdural. Mulbalgia residual en estudio de
tratamiento. Por resolucion de 7/03/2018 el INSS resolvié no declarar a la actora en
grado alguno de incapacidad permanente, derivada de enfermedad comun, y denegar el
derecho a prestaciones econdémicas porque no reune el requisito de incapacidad
permanente, debe consntinuar con asistencia sanitaria.

Frente a dicha resolucion se interpuso reclamacién previa la cual fue
desestimada por resolucién de fecha 6/06/2018 (expediente administrativo).

2.° La actora presenta en la actualidad lumbociatalgia crénica con antecedentes
de hernia discal L5 S1 en 2013, recidivada, con fibrosis peridural (informe UTE OSMA)

3.2 Para el supuesto de estimacién de la demanda, la base reguladora es de
582,94 euros y la fecha de efectos es el dia 16/02/2018.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El relato de hechos probados resulta de acuerdo con lo establecido en el
articulo 97.2 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social de la libre y conjunta
valoracion de la prueba practicada en el acto del juicio y de la prueba indicada en cada
uno de los ordinales facticos, aplicando los principios de valoracion imparcial y critica de
la prueba. En especial ha resultado acreditado de la prueba documental aportada por
las partes.

SEGUNDO.- La accién que se ejercita en la demanda tiene como fin que se reconozca
el derecho de la actora a percibir una pensién de incapacidad en grado de total.
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TERCERO.- El sistema legal instaurado por el régimen normativo (articulos 193 y 194
del Real Decreto Legislativo 8/2015 de 30 de octubre , anteriores articulos 136, 137 y
siguientes de R.D-Leg. 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de la Seguridad Social (LGSS), y sus disposiciones
complementarias), parte de la consolidacién o irreversibilidad de las enfermedades y
sus secuelas.

Por lo que respecta a la incapacidad permanente total (IPT) para la realizacion del
trabajo habitual (IPT), las secuelas impiden al trabajador la realizacién de todas o las
fundamentales tareas de su profesién habitual. ‘Esta situacion se califica (con el
incremento del 20% en la prestacion) cuando el trabajador haya cumplido los 55 afios
de edad, por presumirse la imposibilidad de encontrar otro empleo distinto al de su
profesidn. Pues bien, la Jurisprudencia viene sefialando reiteradamente -Sentencias de
la Sala de lo Saocial del Tribunal Supremo de 15 de junio de 1990, y 18 y 29 de enero de
1991, entre otras-, que para la valoracién de la incapacidad permanente, las lesiones y
secuelas en cuanto concurren en el sujeto afectado han de ser apreciadas
conjuntamente de tal modo, que aunque los diversos padecimientos que integren su
estado patolégico, considerados aisladamente, no determinen un grado de incapacidad,
si pueden llevar a tal conclusidn, si se ponderan y valoran conjuntamente. Y por lo que
respecta a la declaracion de la incapacidad permanente total se sefiala que debe
partirse de los siguientes presupuestos:

A) La valoracion de la invalidez permanente ha de hacerse atendiendo
fundamentalmente a las limitaciones funcionales derivadas de los padecimientos del
trabajador, en cuanto tales restricciones son las que determinan la efectiva restriccion
de la capacidad de ganancia.

B) Han de ponerse en relacién las limitaciones funcionales resultantes con los
requerimientos de las tareas que constituyen el nicleo de la concreta profesion.

C) La aptitud para el desempefio de la actividad laboral habitual de un trabajador
implica la posibilidad de llevar a cabo todas o las fundamentales tareas de la misma,
con profesionalidad y con unas exigencias minimas de continuidad, dedicacion,
rendimiento y eficacia, sin que el desempefio de las mismas genere “"riesgos adicionales
o superpuestos" a los normales de un oficio o comporte el sometimiento a "una
continuacion de sufrimiento"” en el trabajo cotidiano.

D) No es obstaculo a la declaracién de tal grado de incapacidad el que el
trabajador pueda realizar otras actividades distintas, mas livianas y sedentarias, o
incluso pueda desempefiar tareas "menos importantes o secundarias" de su propia
profesion habitual o cometidos secundarios o complementarios de ésta, siempre que
exista una imposibilidad de continuar trabajando en dicha actividad y conserve una
aptitud residual que “"tenga relevancia suficiente y trascendencia tal que no le impida al
trabajador concretar relacion de trabajo futuro®.

E) Debe entenderse por profesién habitual no un determinado puesto de trabajo,
sino aquella que el trabajador esta cualificada para realizar y a la que la empresa le
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haya destinado o pueda destinarle en la movilidad funcional.

Y se entendera por incapacidad permanente total para la profesién habitual la que
inhabilite al trabajador para la realizacién de todas o de las fundamentales tareas de
dicha profesién siempre que pueda dedicarse a otra distinta, ya que dicho grado no
significa s6lo una disminucion del rendimiento, propio de la incapacidad parcial, sino
una imposibilidad de continuar trabajando en la actividad habitual, aunque le quede una
aptitud residual con relevancia y trascendencia tal que no impida al trabajador concertar
relacién de trabajo futura segin afirma la STS 02.11.78; ademéas ha dictaminado
también el Tribunal Supremo en sentencias de 18.01.88 y 30.01.89, que cada caso ha
de contemplarse individualmente para calificar el grado de invalidez, pues depende de
la concreta capacidad residual del sujeto concreto en un momento determinado,
debiéndose tener en cuenta que la aptitud para una actividad laboral implica la
posibilidad de llevar a cabo tareas con profesionalidad y con unas exigencias minimas
de continuidad, eficacia y rendimiento con la posibilidad de un ejercicio razonable
continuado y no esporadico o intermitente de sus labores; habiéndose expresado el
mismo tribunal en el sentido que hay que estar a una valoracién conjunta de todos los
padecimientos que sufra el actor y que hayan dejado en el secuelas de naturaleza
irreversible (STS 29.06.81). '

Trasladando el contexto normativo y jurisprudencial expuesto al caso que nos ocupa
cabe concluir que las dolencias que afectan a la Sra. - en su estadio actual, la
inhabilitan para el ejercicio de su profesion habitual, de esteticista, profesion que
requiere de sobrecarga lumbar, tal y como resulta del profesiograma aportado, limitacién
funcional que viene reconocida en el informe aportado por el INSS de fecha 20/11/2019
y que ratifica en el acto de juicio el Dr.Esteve quien afiade que la actora se encuentra
limitada para tareas que requieran de sobrecarga lumbar, deambulacién asi como
bipedestacién y sedestacién mantenida.

Por cuanto antecede la demanda debe ser estimada.

Vistos los preceptos legales antes citados, sus concordantes y demas de pertinente y
general aplicacion,

FALLO

Que estimando la demanda presentada por D.a— contra el
el INSS, declaro a la actora en situaciéon de incapacidad permanente total para su
profesién habitual, derivada de enfermedad comdin, condenando al INSS a abonar una
pension del 55% de la base reguladora de 582,94 euros mensuales, mas las
revalorizaciones, mejoras y minimos legalmente aplicables, y sin perjuicio de los
descuentos procedentes en su caso por haber trabajado con posterioridad, con fecha de
efectos de 16/02/2018.
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Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles saber qﬂe contra la misma
pueden interponer un recurso de suplicacién ante el Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia, como establecen los articulos 229 y 230 LRJS por comparecencia o por
escrito en el término de los cinco dias hdébiles siguientes a su notificacion. Es
indispensable que en el momento de anunciar el recurso la parte que no ejerza la
condicién de trabajador o disfrute del beneficio de la justicia gratuita haya consignado el
importe integro de la condena o presente aval solidario de la entidad financiera por el
mismo importe, depositando ademas la cantidad de 300 euros.

Asl, por esta mi Sentencia, la pronuncio, mando y firmo.
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