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SENTENCIA NUM. 378/2021
Magistrat: Jordi Sanchez Papaceit

Barcelona, 4 d'octubre de 2021

Vistos pel Magistrat-Jutge del Jutjat del Social nim. 2 de Barcelona, I'll.Im. Sr.
les presents actuacions procediment nim. 79/20, seguides ent

reles

parts identificades a I'encapc¢alament d’aquesta resolucid, sobre Incapacitat Permanent.

ANTECEDENTS DE FET

1r.- El dia 14/01/20 es va presentar demanda davant el Jutjat Dega de Barcelona per la
part actora la qual es fonamentava en els fets que es descriuen detalladament i es
sol-licitava que es dictés senténcia que declarés a la part demandant en situacio

d’'incapacitat permanent en el grau que consta en 'escrit presentat.

2n.- Es va admetre a tramit la demanda i es va citar a les parts per celebrar I'acte del
judici pel dia 28 de setembre de 2021; en aquesta data van compareixer les parts
identificades davant la Lletrada de I'’Administracié de Justicia. Obert I'acte, la part
demandant es va ratificar en l'escrit de demanda i la demandada es va oposar en els
termes que consten a I'acta aixecada; en fase probatoria es van practicar les proves
proposades per les parts, consistents en documental i pericial, amb el resultat que
consta a la dita acta; en conclusions les parts van reiterar les seves peticions i el judici

va quedar vist per a dictar senténcia.

3r.- En la tramitacié del judici s’han observat totes les normes processals aplicables al

cas.
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FETS PROVATS

PRIMER.- La Sra. , amb D.N.l. nam. * amb num.
afiliacio a la S.S. mixement_, es trobava d'alta en el
Regim Especial de treballadors de la llar com a conseqiiencia de la seva activitat com a
treballadora de la llar.

SEGON.- Tramitat el corresponent expedient administratiu, I'Institut Catala d’Avaluacio
Médica va emetre el seu preceptiu informe en data 21/05/2019 proposant la no
qualificacié d'incapacitat permanent, assenyalant com lesions les seglents: "glaucoma
en 0jo izquierdo, con excavacion papilar 0.8 y AV 0.8-0.7; en paciente con ambliopia OD
(coroidosis midpica severa). Sin limitacién funcional actual”. La Comissio d'Avaluacio
d’Incapacitats va proposar la denegacié de la incapacitat permanent i aquesta proposta
va ser acceptada pel director provincial del citat organ gestor, que en resolucié de data
13/06/19 va desestimar la declaracié d’'Incapacitat Permanent. Efectuada reclamacio
prévia va ser desestimada per resolucio expressa de data 12/12/2019.

TERCER.- La base reguladora de la prestacio reclamada és de 422,85 euros mensuals.

QUART .- Les lesions que presenta la part demandant sén les seglents: Disminucio
severa de l'agudesa Visual per glaucoma i cataracta, intervingudes, amb AV a ull dret
inferior a 0,1 i a ull esquerra de 0,7-0,8. (informe pericial de la part demandada i informe
clinica Barraquer, folis 66 i 67)

FONAMENTS DE DRET

PRIMER.- Mitjans de prova que s'han tingut en compte per a la constatacié dels fets
declarats provats i objecte del debat.

En primer lloc, i tal com estableix I'article 97.2 del text processal, hem de posar de
manifest que els fets provats que s'acaben d'exposar resulten de [I'expedient
administratiu, llevat dels que descriuen el quadre clinic actual i limitacions funcionals.
Efectivament, per establir-les s’han valorat els diferents informes médics que consten a
les actuacions i que han aportat les parts com a prova documental.

La questio controvertida en aquest litigi és la valoracio de les lesions que afecten a la
part actora en relacié amb la seva capacitat per a desenvolupar la professio habitual.

SEGON.- Concepte d'incapacitat Permanent.

L'article 194.4 del Reial Decret Legislatiu 8/2015 de 30 d'octubre, que aprova el Text
Refds de la Llei General de la Seguretat Social, segons la redaccié de la Disposicio
transitoria 26a de la mateixa norma, diu que s’entendra per incapacitat permanent total
per a la professio habitual la qual inhabiliti al treballador per a la realitzacid de totes o de
les fonamentals tasques d'aquesta professid sempre que pugui dedicar-se a altra
diferent, ja que aquest grau no significa només una disminuci6 del rendiment, propi de la
incapacitat parcial, siné una impossibilitat de continuar treballant en I'activitat habitual.
En aquest sentit, s’ha de tenir en compte que I'aptitud per a una activitat laboral implica
la possibilitat de portar a terme tasques amb professionalitat i amb unes exigencies
minimes de continuitat, eficacia i rendiment amb la possibilitat d’'un exercici raonable
continuat i no esporadic o intermitent de la feina habitual.
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L'article 194.3 determina que s’entendra per incapacitat permanent parcial la que, sense
arribar a el grau de total, ocasioni al treballador una disminucié no inferior al 33 per 100
en el seu rendiment normal per a aquesta professio, sense impedir-li la realitzacio de les
tasques fonamentals de la mateixa. En conseqiiéncia, ja que es tracta d'un grau
d’'incapacitat professional, per a la seva declaracié cal valorar dos aspectes factics:
limitacions funcionals i organiques que produeixen al treballador les lesions que pateix i
requeriments fisics de la seva professié habitual. Les tasques fonamentals de la seva
professid s’han de determinar amb criteri qualitatiu més que amb criteri quantitatiu, és a
dir, no tant des del punt de vista de la seva durada al llarg de la jornada, siné perque
constitueixen I'essencia o nucli de la seva prestacio laboral, sempre tenint en compte
que la incapacitat ho sera de la professio habitual i no del lloc de treball concret que
s’ocupi en una empresa.

TERCER.- Valoracié de les lesions de la part actora en relacid6 amb ['exercici de
gualsevol activitat laboral i amb la professié habitual.

Tenint en compte les patologies descrites en el fet Provat Quart, s’ha de declarar la
situacié d’'incapacitat permanent total de la demandant donat el déficit visual que pateix.

El dictamen pericial de la part demandada indica que I'actora, degut a les patologies
oculars, te una agudesa visual a I'ull dret inferior a 0,1, mentre que a I'ull esquerre és de
0,7-0,8. Es cert que en l'acte de la vista la périt de la demandant ha puntualitzat que
aquests percentatges corresponen a I'agudesa visual sense correcci6 i que no te dades
que permetin saber quina és I'agudesa amb correccio, pero el document n° 3 de la part
actora (informe de clinica Barraquer) contradiu aquest punt, doncs esmenta que
'agudesa visual de l'ull esquerre sense correccio és de 0,5 i amb correccid és de 0,7,
mentre que a l'ull dret I'agudesa visual és de 0,01 sense que s’especifiqui increment
algun amb correccid.

Prenent com a punt de partida aquests parametres, i aplicant-los a I'escala de Wecker,
resulta que la demandant te un percentatge de péerdua de visié d’entre el 38% i el 41%.
La jurisprudencia ha emprat de forma reiterada aquesta escala com a barem per a
determinar el grau d’incapacitat que pugui correspondre a un treballador. Pot citar-se la
STSJC de 16 de maig de 2017, que analitza la gliesti6 amb els seglents termes: “La
Escala de Wecker, que mide el porcentaje de pérdida visual global, es un instrumento
util para determinar el grado de incapacidad, que del combinado de la agudeza visual en
cada ojo extrae unos porcentajes que califica como los siguientes grados de
incapacidad:

Incapacidad Permanente Parcial: 24 - 36 %
Incapacidad Permanente Total: 37 - 50 %
Incapacidad Permanente Absoluta: > 50 %

En este sentido, procede traer a colacion la doctrina de la Sala Cuarta del Tribunal
Supremo (STS 21/03/05 , RJ 2005/5738) (en supuesto en que la pérdida de la visién de
un ojo era practicamente total, y en el otro la agudeza visual era de 0,9), conforme a la
cual segun la escala de Wecker la referida situacion equivale a una limitacion del 36 %,
“cifra que se sitta justo en el limite de la incapacidad permanente parcial y la total, para
la que se exige el 37%. Pero esa escala, como no podia ser de otra forma, es una
herramienta de valoracion indicativa y ofrece por ello valores aproximados, que han de
completarse en cada caso con el analisis de la actividad habitual del trabajador"” ,
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afiadiendo que tal criterio resulta asimismo de la aplicacion como orientativos de los
parametros contenidos en los hoy derogados articulos 37 y 38 del antiguo Reglamento
de Accidentes de Trabajo de 22 de junio de 1.956 , "con arreglo a los que la pérdida de
la vision completa de un ojo y de menos del 50 % en el otro determinaba el
reconocimiento de la incapacidad permanente total (articulo 38.e). La incapacidad
parcial (art. 37.b) se correspondia con la pérdida de la visibn completa de un ojo,
subsistiendo la del otro sin limitaciones” (sentencia del Tribunal Supremo de 21 de
marzo de 2.005 ).

En este sentido se ha venido pronunciado esta Sala, entre otras en: STSJ Catalunya 11
de Diciembre del 2012 ( ROJ: STSJ CAT 13029/2012), Recurso: 399/2012 ; STSJ 29 de
Noviembre del 2012 ( ROJ: STSJ CAT 12685/2012) Recurso: 2586/2012 ; STSJ 17 de
Enero del 2002 ( ROJ: STSJ CAT 514/2002) Recurso: 5134/2001 ; STSJ 08 de Enero
del 2002 ( ROJ: STSJ CAT 75/2002) Recurso: 4452/2001 , entre otras muchas-

En el caso de autos, la agudeza visual combinada arroja un en la Escala de Wecker,
con ceguera en un ojo y AV de 0,4 en otro, como resulta del informe del ICAM; por lo
que supera el 50% (53 %), lo que le situa en zona de IP absoluta. A ello se afiade que el
campo de visién del ojo mejor esta muy reducido, con una gran alteracion campimétrica,
lo que arroja un resultado de IP absoluta y no de total, como sostiene la recurrente.”

Aixi doncs, el grau d'incapacitat que correspon reconeixer a l'actora és el de total per a
professio habitual.

QUART .- Data d’efectes i guantia de la pensi6.

La quantia econdmica de la pensié per incapacitat permanent en el grau sol-licitat per
causa de malaltia comuna es determina de conformitat amb el que estableixen els
articles 196 i 197 de la Llei General de la Seguretat Social, i 15 de I'Ordre de 15.04.69.
En concret, i pel que fa a la incapacitat permanent total, el 55 % de la base reguladora
de 422,85 euros mensuals.

Per altra banda, els efectes juridics de la incapacitat que es declara es fixen en el dia
14/06/19.

Si ha existit percepcio de subsidi d'Incapacitat Temporal, per a la determinacio de la data
d’efectes economics de la pensié per Incapacitat Permanent Total s’ha de tenir en
compte la incompatibilitat entre el subsidi d’'incapacitat temporal amb el cobrament de la
pensié per incapacitat permanent, sent el precepte aplicable I'article 165 LGSS, en
relaci6 amb el 174.3 de la mateixa Llei, en aplicacié del qual, la incompatibilitat no es
podra resoldre a favor de la prestacio de quantia inferior, sind que el beneficiari podra
optar entre la més beneficiosa; criteri mantingut per les sentencies del TS 09.07.01 (Rec
3432/00), amb cita a les de 19.12.00 i 22.05.01, i de 24.04.02, Rec 2871/01 i STS
19.12.03 (Rec 2151/03).

CINQUE.- Recurs.
La senténcia d’aquest Jutjat resolent litigis en la qual s’ha discutit el grau d’invalidesa pot
ser recorreguda en suplicacié davant la seu de la Sala Social del Tribunal Superior de

Justicia de Catalunya (art. 191.3.c de la Llei Reguladora de la Jurisdiccio Social).

Vistos els preceptes citats i altres de general aplicacio,
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DECISIO

Que estimo la demanda presentada per la Sra. F contra
INSTITUT NACIONAL DE LA SEGURETAT SOCIAL, | declaro a la part actora en
situacié d’Incapacitat Permanent Total per a professié habitual, derivada de malaltia
comuna, i en consequencia condemno a I'INSTITUT NACIONAL DE LA SEGURETAT
SOCIAL que aboni a la part demandant una pensid vitalicia equivalent al 55% de la seva

base reguladora de 422,85 euros mensuals, catorze vegades a I'any, i amb efectes des
del dia 14/06/19.

Notifigueu aquesta resolucio a les parts, i feu saber que es pot recorrer davant la Sala
Social del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya interposant recurs de suplicacio,
que s’haura d'anunciar davant aquest Jutjat per compareixenca o per escrit en el termini
dels cinc dies habils seglients a la notificacié de la present decisid, sent indispensable
que en el moment de l'anunci acrediti la part que no ostenti el caracter de treballador
haver consignat limport integre de la condemna en el compte assenyalat en
I'encapcalament d'aquesta resolucid. Tingueu en compte alld que estableix la Llei
10/2012, de 20 de novembre, de Taxes I'ambit de I’Administracié de Justicia.

Estan exceptuats de fer aquests ingressos les Entitats Pudbliques, qui ja tinguin
expressament reconegut el benefici de justicia gratuita o litiguessin en rad a la seva
condicio de treballador o beneficiari del régim public de la seguretat social (0 com
successors seus), encara que si la recurrent fos una Entitat Gestora i hagués estat
condemnada a l'abonament d'una prestacio de seguretat social de pagament periodic, a
lanunci del recurs haura d'acompanyar certificacio acreditativa que comencga
'abonament de la mateixa i que ho prosseguira puntualment mentre duri la seva
tramitacio.

Aixi ho pronuncia, ho mana i signa, I'll-Im. Sr. Jordi Sdnchez Papaceit, Magistrat-Jutge
titular del Jutjat de lo social n° 2 de Barcelona.

Podeu consultar I'estat del vostre expedient a I'area privada de seujudicial.gencat.cat.

Les persones interessades queden informades que les seves dades personals s'han incorporat al fitxer
d'assumptes de l‘oficina judicial, sota la custodia i responsabilitat d’aquesta, on es conservaran amb caracter

confidencial i es tractaran amb la maxima diligéncia.

Aixi mateix, queden informades que les dades que conté aquesta documentacié s6n reservades o
confidencials i que el tractament que se'n pugui fer queda sotmeés a la legalitat vigent.

Les parts han de tractar les dades personals que coneguin a través del procés de conformitat amb la

normativa general de proteccié de dades. Aquesta obligacio incumbeix als professionals que representen i
assisteixen les parts, aixi com a qualsevol altra persona que intervingui en el procediment.
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L'Gs il-legitim de les dades pot donar lloc a les responsabilitats establertes legalment.

Amb relacié al tractament de les dades amb finalitat jurisdiccional, els drets d’informacid, accés, rectificacio,
supressio, oposicio i limitacié s’han de tramitar conforme a les normes que siguin aplicables en el procés en
gue s'obtinguin les dades. Aquests drets s’han d’exercir a I'drgan o oficina judicial en qué es tramita el
procediment i n’ha de resoldre la peticié qui en tingui la competéncia atribuida en la normativa organica i
processal.

Tot aixo de conformitat amb el Reglament EU 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, la Llei organica

3/2018, de 6 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals i el capitol | bis del
titol 111 del llibre 111 de la Llei organica 6/1985, de I'1 de juliol, del poder judicial.
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INFORMACIO PER ALS USUARIS DE L’ADMINISTRACIO DE JUSTICIA

D’acord amb el que disposa I'Ordre JUS/394/2020, dictada com a conseqiieéncia de la
situacid sobrevinguda arran de la COVID-19:

- L'atencié al public en qualsevol seu judicial o de la fiscalia s’ha de fer per via telefonica
0 a través del correu electronic habilitat a aquest efecte, ambdds detallats més amunt, i
en tot cas, s’ha d'ajustar al que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

- En els casos en qué sigui imprescindible acudir a la seu judicial o de la fiscalia, cal
obtenir préviament la cita corresponent.

- Els usuaris que accedeixin a l'edifici judicial amb cita previa han de fer servir
mascaretes propies i utilitzar el gel desinfectant a les mans.
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