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Tuzgado Social 6 Barcelona
Gran Via Corts Catalanes,111,ed.S, pl.3
Barcelona Barcelona

Marc Nicolau Hermoso

C. Muntaner 177 pral. A
Barcelona 08036 Barcelona

Procedimiento: Incapacidad permanente por EC o ANL 1063/2014
NIG : 08019 - 44 - 4 - 2014 - 8049526

Parte actoraw
Parte demandada: INSTITUT NACIONAL DE LA SEGURETAT SOCIAL (INSS)

SENTENCIA 105/2016

SENTENCIA

Barcelona, a 24 de marzo de 2016.

Dita. NURTA BONO ROMERA, Magistrado-Juez titular del Juzgado de lo SOCIAL num.
SEIS de los de Barcelona ha visto ¢l presente procedimiento seguido en este Juzgado con el
niimero 1063/2014 a jnstancia de JfwiOINNNI- frente a
INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (INSS) en reclamacion de
INCAPACIDAD derivada de ENFERMEDAD COMUN, recayendo [a presente sobre la base
de los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

1.- Por turno de reparto en 10/11/2014 (reparto Juzgado decano 07/11/2014) correspondid v
tuvo entrada en este Juzgado la demanda susctita por la antes mencionada parte actora, en la
que después de alegar los hechos y fundamentos de derecho que estimé pertinentes y de
aplicacion al caso, solicité se dictase sentencia de conformidad con lo pedido en e solicito de
la demanda.

2.~ Admitida la demanda se sefial6 dia y hora para la celebracién del acto de juicio, tuvo fugar
el dia sefialado, dejandose constancia de las partes que al acto de juicio comparecieron por la
diligencia levantada al efecto.

El acto de la vista se registrd en el soporte informético del sistema ARCONTE-2 de
grabacién, dejandose en el procedimiento constancia de ello.

Iniciado el acto de juicio, se afirmé y ratificé la parte actora en su demanda, sosteniéndola.

La entidad gestora demandada INSS se opuso a la demanda, sefialando el INSS una base
reguladora para la prestacién y una fecha de efectos para el caso de que se estimara la
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La parte actora mostrd su conformidad con la base reguladora.y su disconformidad con la
fecha de efectos indicada por el INSS, sosteniendo que debia ser la fecha de efectos
economicos la del ICAMS, aplicando eso si los descuentos que fueran precisos en relacién a
los periodos de prestacion de servicios o prestaciones, por lo demés fueron pacificas las
cuestiones de hecho expresadas en las resoluciones administrativas

En el acto de juicio se practicaron todas las pruebas que propuestas fueron declaradas
pertinentes quedando reflejo de su resultado en el acta del juicio que se levantd. La
documental a instancia de ambas partes.

En conclusiones las partes sostuvieron sus puntos de vista y solicitaron, cada una de ellas, una
sentencia acorde con sus pretensiones.

3.- En la tramitacién del procedimiento se han observado las prescripciones legales, salvo los
plazos debido al nimero de asuntos registrados en este Juzgado.

Se declaran los siguientes HECHOS PROBADOS

1.- SYNPAINIS AHUeaad® :o: DNI nacida cl JVEIEI ostd
afiliada a la Seguridad Social con el no y se halla en situacién de alta o

asimilada a la alta en el RETA.
La profesién habitual de la actora es técnica-especialista biblioteca‘

2.~ Inicié periodo de incapacidad temporal el 04/02/2014
Reconocida por el ICAMS en 03/10/2014 sefiala que se halla afectada de: trastorno depresivo

mayor recidivante no especificado, pendiente de estabilizar, fibromialgia y sindrome de fatiga
crénica.

3.- Iniciada la via administrativa para el reconocimiento de pension por incapacidad ante la
Direccion Provincial del INSS por la misma se declard en fecha 21/10/2014 no haber lugar a
declarar al trabajador en grado alguno de incapacidad permanente derivada de enfermedad
comun.

La via administrativa se agoté mediante la interposicién de reclamacion previa que fue
desestimada por el INSS de forma expresa por resolucién de 11/11/2014.

4.- Acredita el periodo minimo de cotizacidn.
5- La base reguladora de la prestacién por incapacidad permanente es de 2.329,97euros.
6.- La fecha de efectos de la prestacion es de 03/10/2014.

7.-La Sra.m inici6 el proceso de incapacidad temporal el 04/02/14 y consta el fin de
episodio de incapacidad temporal iniciado el 04/02/2014 el 28/02/2015 y causa de ello “P.
pago directo INSS/ISM”

EL 28/02/2015 consta la Sra.W de baja en la TGSS por la
Universistat Politécnica de Barcelona (U.P.C.), con nueva alta en la misma el 09/09/20135.
Con anterioridad al periodo de IT Iniciado en 04/02/2014 constan a la trabajadora los
siguientes periodos de Incapacidad temporal: 23/11/2012 a 31/01/2013 y 12/04/2013 a
01/08/2013, siendo en esta nitima fecha lata por inspeccién con los diagnésticos “Sindrome

fibomialgic sese disfuncié articular. T ansios depresiu sense limitacién psicofuncional
significativa”
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8. se halla afectada de trastorno depresivo mayor
recidivante no especificado derivada a CSM en marzo 2014 por el médico de cabecera. Tiene
una historia de depresiones recurrentes con tratamientos pautados o consultas desde 1988 y
desde 2006 existe constancia de tratamiento con fluoxetina durante 5 afios tras diagnostico de
demencia de su madre, en 2011 otros 2 afics en tratamiento por médico de cabecera con
citalopram 30 mg, en 2013 cambio de medicacién de Citalipram por Cymbalta, afiadiéndose
al cuadro clinico la aparicién de sintomas de dolor. Sin mejorfa con el tratamiento seguido,
por el CSM de Hospitalet-Germanes Hospitalaties a la que se la deriva en marzo 2014 se
modifica el tratamiento farmacoldgico a Venlafaxina, con aumentos de la dosis, logrando
pequefia disminucion de la sintomatologfa ansiosa pero con persistencia de los sintomas
depresivos.

Presenta asi mismo fibromialgia y sindrome de fatiga crénica con seguimiento y control en
Unidad de fatiga crénica, servicio de medicina Interna del Hospital Clinic que graduada la
primera como grado I y asociada al segundo, que etiqueta de grado ITI-IV afiadiendo como
asociado también el diagnostico de sindrome de sensibilidad quimico multiple.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Los hechos declarados probados lo han sido conforme a la valoracién de la prueba
practicada, en especial la documental - expediente administrativo- en cuanto a los sefialados
de 1°a 4°

En relacién al 5° por la conformidad de ambas partes.

En cuanto al 6°. Es la fecha del dictamen de ICAMS.

En cuanto al 7° conforme consta en el informe del ICAMS el diagnéstico de la ultima lata por
inspeccion del periodo de IT finalizado en 01/08/2013 y se aport6 por el INSS informacién
acerca de los periodo de IT anteriores, del periodo de IT iniciado en 04/02/2014 y también de
las altas y bajas de la trabajadora en la UPC.

En cuanto al 8° por la valoracién del dictamen del ICAMS en que constan los diagnésticos ya
de fibromialgia y sindrome de fatiga crénica y en los datos de exploracién i pruebas
complementarias ya se hace referencia a los informes de 24/04/2014 y 04/09/2014 de la
Unidad de fatiga cronica, servicio de medicina Intema del Hospital Clinic que si realiza una
graduacion de esas patologias ya diagnosticadas como graves y de grado 11T o grado [II-1V,
sumando asi mismo el diagnostico de sindrome de sensibilidad quimica mdltiple, esos
informes también se aportan por la parte actora, y en cuanto a la patologia psiquidtrica se
aportan por la parte actora junto con la demanda y al acto de juicio también un conjunto de
informes del CSM donde sigue tratamiento desde marzo 2014 y que hacen referencia a los
atecedentes y tratamiento recibido con anterioridad, de fecha 03/06/14, 25/09/14, 15/06/5 y
01/02/2016, todos ellos con el mismo diagnéstico de trastorno depresivo mayor recidivante.

Segundo.- El Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprusba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, con entrada en vigor el 02/0172016
en su disposicion derogatoria Winica establece que se deroga El texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio.

En su articulo 193 el RDL 8/2015 que aprueba el TRLGSS establece:

“1. La incapacidad permanente contributiva es la situacién del trabajador que, después de haber
estado sometido al tratamiento prescrito, presenta reducciones anatémicas o funcionales graves,
susceptibles de determinacién objetiva y previsiblemente definitivas, que disminuyan o anulen su
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capacidad laboral. No obstard a tal calificacion la posibilidad de recuperacion de la capacidad
laboral del incapacitado, si dicha posibilidad se estima médicamente como incierta o a largo plazo”.
La Disposicién transitoria vigésima sexta del mismo texto, con la ribrica Calificacién de la
incapacidad permanente, en su punto Uno establece:

“Lo dispuesto en el articulo 194 de esta ley yinicamente serd de aplicacion a partir de la fecha en que
entren en vigor las disposiciones reglamentarias a que se refiere el apariado 3 del mencionado
articulo 194. Hasta que no se desarrolle reglamentariamente dicho articulo serd de aplicacion la
siguiente redaccion:

«Articulo 194. Gradas de incapacidad permanente,

I. La incapacidad permanente, cualquiera que sea su causa determinante, se clasificard con arreglo a
los siguientes grados:

&) Incapacidad permanente parcial para la profesién habitual.

b) Incapacidad permanente total para la profesion habitual,

¢} Incapacidad permanente absoluta para todo trabgjo.

d) Gran invalidez.

2. Se entenderd por profesion habitual, en caso de accidente, sea o no de trabajo, la desempefiada
normalmente por el trabajador ol tiempo de sufvirlo. En caso de enfermedad comin o profesional,
aquella a la que el trabajodor dedicaba su actividad fundamental durante el periodo de tiempo,
anterior a la iniciacion de la incapacidad, que reglamentariamente se determine.

3. Se entenderd por incapacidad permanente parcial para la profesién habitual la gue, sin alcanzar el
grado de total, ocasione al trabajador wna disminucion no inferior al 33 por ciento en su rendimiento
normal para dicha profesion, sin impedirle la realizacién de las taveas fundamentales de o misma.

4. Se entenderd por incapacidad permanente total para la profesion habitual la que inhabilite al
trabajador para la realizacion de todas o de las fundamentales tareas de dicha profesion, siempre que
pueda dedicarse a otra distinta.

5. Se entenderd por incapacidad permanente absoluta para todo trabajo la que inhabilite por
completo al trabajador para toda profesion u oficio.

6. Se entenderd por gran invalidez la situacion del rabajador afecto de incapacidad permanente y
que, por consecuencia de pérdidas anatémicas o funcionales, necesite la asistencia de otra persona
para los actos mds esenciales de la vida, tales como vestirse, desplazarse, comer o andlogos.»”

(en el derogado RDL 1/94 de 20 de junio estas disposiciones relativas a la incapacidad
permanente y sus grados se contenian en los articulos 134 y 137 y La Disposicién transitoria
quinta bis de la LGSS en cuanto a que lo dispuesto seria de aplicacién a partir de la fecha en
que entren en vigor las disposiciones reglamentarias a que se hace referencia aplicandose
entre tanto la legislacion anterior).

Tercero.- Conforme hasta el momento se ha venido entendiendo por la Jurisprudencia, ya
desde las Sentencias del Tribunal Supremo, por ejemplo de 12.05.84 0 29.09.87, la invalidez
permanente merece la calificacion o grado de absoluta cuando contempladas las lesiones
orgénicas o funcionales del sujeto en relacién con el ejercicio de cualquier actividad laboral -
aun liviana o sedentaria-, a éste no le resta capacidad alguna para Hevar a cabo un trabajo
eficaz, rentable y Gtil desde un punto de vista econdmico y social (STS 12.05.84, 29.09.87).

Si el trabajador no puede, en sus circunstancias y condiciones médicamente objetivables,
soportar el esfuerzo que supone la disciplina de cualquier trabajo sin ponerse en grave riesgo,
si no puede realizar un quehacer asalariado con un minimo de profesionalidad, eficacia v
rendimiento por tales causas estamos ante una situacién de incapacidad absoluta para todo
trabajo, si lo que queda limitado es el desarrollo de las tareas fundamentales de su profesion
habitual, el grado de incapacidad es el total.

Cuarto.~ Se solicita por la parte actora el reconocimiento de incapacidad permanente en grado
de absoluta frente a la determinacién del INSS que en el curso del expediente administrativo
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ha resuelto no declararle en grado alguno de incapacidad permanente.

Para realizar la valoracién de la capacidad residual del actor, atendido lo dicho y para
determinar en su caso la concurrencia de los requisitos que permitirfan acceder a la peticién
debe de centrarse el estudio en las limitaciones que el mismo sufre y las periurbaciones
fisiopatolégicas que se le detectan, debe basarse en la entidad de las alteraciones organicas, y
es que tales circunstancias son las que deben tenerse en cuenta para determinar la declaracién
de incapacidad.

En este caso se hace preciso sefialar, atendido lo expuesto que la actora se halla diagnosticada
de sindrome de fatiga crénica, asociado a fibromialgia e hipersensibilidad quimica miltiple y
ese diagndstico, salvo en lo referido al sindrome de sensibilidad quimica méltiple, consta ya
en el ICAMS. Por otro lado, el diagnéstico de la patologfa psiquidtrica crénica que la afecta y
tras el tratamiento seguido, ya muy anterior al seguimiento de controles en el CSM desde
2014, es revelador de la persistencia de los sintomas, pese a los diversos tratamientos
pautados, con lo que se constata una situacion basal de la persona en la que se instaura ese
diagnéstico de trastorno depresivo mayor, que si bien sufre o tiene recidivas, ello solo
determina un incremento de la sintomatologfa, pero sin desaparicién de los sintomas en los
periodos inter fases de recidiva. El tratamiento de la patologia se indica en el informe del
CSM aportado y practicamente constante desde 2006, con diversos farmacos, con variacién
de la pauta de las dosis o los propios farmacos.

En tal situacidn, asociéndose al sindrome de fatiga crémica, las manifestaciones de
fibromialgia, siendo ambos entidades diferenciadas y con sintomatologia propia, y constando
en cuanto a la patologia psiquidtrica su existencia y tratamiento, por tal asociacién se
reconoce en la actora una limitacién para el desarrollo en relacién a cualquier actividad que
determina que procede declarar a la misma tributaria de incapacidad permanente absoluta.

Quinto.- Por lo que se refiere a la fecha de efectos econémicos, la STIS de Catalunya de fecha
10/01/2013 recurso de suplicacién 6524/2011 (por citar una préxima en el tiempo), aborda el
tema de los efectos de la prestacion como lo sostuve el INSS en el acto de juicio cuando
razona y fundamenta que:

... TERCERO.- Denuncia también la Entidad Gestora la infraccién de la jurisprudencia
contenida en sentencias del Tribunal Supremo de 24 de abril de 2002, 19 de diciembre
de 2003y 19 de enero de 2009, en relacién con los articulos 141 de la Ley General de la
Seguridad Social, 24.3 de la Orden de 15 de abril de 1969 y 18.4 de la Orden de 18 de
enero de 1996, preceptos de los que se deriva que el percibo de la prestacién es
incompatible con el desempefic de la profesién ejercida al tiempo del hecho causante, lo
que impone que aquella se reconozca cuando se deja de trabajar y cobrar el salario.

La actora, que se halla de alta en el Régimen Especial
de trabajadores Auténomos por la actividad de hosteleria bar, permanecié en situacion
de incapacidad temporal desde el 12.1.2009 al 28.12.2009 en que fue dada de alta.
Solicité el reconocimiento de una incapacidad permanente el 10.2.2010, después de
extinguida la incapacidad temporal, y fue reconocida por el ICAM el 17.2,2010, sin que
conste se haya dado de baja en el RETA por cese de la actividad.

El tema de la fecha de efectos de la prestacion ha sido
ya resuelto por el Tribunal Supremo. Asf la sentencia de dicho Tribunal de 19.1.2009, en
un supuesto en que la invalidez permanente se reconoce por primera vez en la sentencia,
encontrandose el trabajador en activo, sienta la siguiente doctrina:
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"La cuestién controvertida ya ha sido unificada por
esta Sala en sus sentencias de 24-4-2002 (Rec.2871/01), 19-12-2003 (Rec.2151/03),
donde se senté un criterio que es seguido por la sentencia de contraste (que fijo la fecha
de efectos en la del cese en el trabajo). Tal solucidén, derivada de una interpretacién
sistematica de los articulos 131 bis.3 de la Ley General de la Seguridad Social, 6 del Real
Decreto 1300/1995y 4 y 13-2 de la Orden de 18 de enero de 1996, es razonada en esas
sentencias con argumentos que aqui damos por reproducidos, para evitar reiteraciones
innecesarias.,

En ellas se afirma que, cuando la situacién invalidante
no ha venido precedida de una incapacidad temporal, al estar el trabajador en activo, "no
hay dificultad en distinguir entre la fecha del hecho causante y la de efectos econdmicos
de la prestacion.

La primera serd la correspondiente a la fecha de
emision del dictdmen-propuesta dél Equipo de Valoracidon de Incapacidades -tal y como
establece el parrafo segundo del nimero 2 del articulo 13 de la Orden de 18 de enero de
1996 - y la segunda serd aquella en ia que se produzca el cese en el trabajo”.

No existen razones que justifiguen un cambio de esa
doctrina que es acorde con lo dispuesto en los articulos 141 de la Ley General de la
Seguridad Social, 24-3 de la Orden de 15 de abril de 1969 y 18-4 de la Orden de 18 de
enero de 1996, preceptos de los que se deriva que el percibo de la prestacion es
incompatible con el desempefio de la profesion ejercida al tiempo del hecho causante de
la misma, lo que impone el que aquella se reconozca cuando se deja de trabajar y de
cobrar el salario".

Sin embargo en el presente caso lo cierto es que consta acreditado como hecho diferencial que -
la trabajadora esta de alta en el régimen general, pero siendo ello importante, lo
verdaderamente trascendente es que:

a.-consta que la situacién invalidante/incapacitante si viene precedida de una situacién de
incapacidad temporal, y

b.- no solo viene precedida de tal situacién, sino que consta que la misma ha continuado mas
all4 de la resolucidn inicial del INSS denegando la incapacidad el 21/10/2014 y también de la
resolucion que desestima de forma expresa la reclamacion previa en 11/11/2014.

Se parte de la base en el presente caso que la sitnacién de la actora ya estaba establecida tras
el primer dictamen del ICAMS en 03/10/2014, asi se considera que aunque la demandante
haya sido de nuevo alta en la empresa el 09/09/2015, si en esa fecha ceso la causa de
suspension del contrato de trabajo que determinaba la situacién de IT, ello no varfa el hecho
de que, aun con la obligacion de reincorporarse a su puesto de trabajo pues cesé la causa que
hubiera de suspensién del mismo, hubiera estado en condiciones de prestar sus servicios en
fas circunstancias de con un minimo de profesionalidad, eficacia y rendimiento.

Sin embargo al considerar como se ha dicho que ya estaban establecidas las patologias al
dictamen del ICAM, en ese momento se fija la fecha de efectos de la incapacidad permanente
que se reconoce, aunque precisamente por el mismo motivo, constando que la actora siguid
siendo perceptora de la incapacidad temporal, en unos periodos o paso a recibir percepciones
salariales en ofros intermedios, deberan realizarse las oportunas compensaciones o
deducciones por unos y otros en el momento en que por el INSS se haga frente al pago de la
prestacién que supone la declaracién que esta sentencia contiene con la correlativa condena de
la entidad gestora a su pago.

Por lo dicho se estima ]a demanda.

Por todo ello, y vistos los articulos citados y demas de aplicacion al caso,

AL
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ESTIMO la demanda interpuesta porw frente a
INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (INSS) en reclamacién de

INCAPACIDAD derivada de ENFERMEDAD COMUN y declaro a la misma en situacién de
INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA derivada enfermedad comtn, condenando al
Instituto Nacional de la Seguridad Social a estar y pasar por tal declaracién y al abono al
mismo de una pensién del 100% sobre la base reguladora de 2.329,97euros con las

revalorizaciones y minimos legales que le correspondan en su caso, v fecha de efectos de
03/10/2014.

Notifiquese esta resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicaci6n ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya conforme se previene en el art. 191, 194 y 229 y 230 de la Ley 36/2011 de 10 de
octubre reguladora de la Jurisdiccion social en cuanto al modo tiempo y forma de su
Interposicién y consignaciones y depdsitos para recurrir.

Asi por esta mi sentencia definitivamente Juzgado en primera Instancia y para que se
incorpore al procedimiento un testimonio, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION. Se ha dado, leido y publicado la sentencia anterior por magistrada que lo
ha dictado, celebrando audiencia publica, ¢l dia de la fecha. Doy fe.

Administracid de justicia a Catalunya — Administracién de Justicia en Cataluna




